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Övergripande mål  

Vi vill skapa förutsättningar för samtal och reflektion på Kulturverkstan för att synliggöra ojämnställda 

förhållanden och öka medvetenheten och kunskapen om jämställdhetsfrågornas betydelse.  

Alla deltagare skall ha samma möjligheter, rättigheter och skyldigheter såväl inom Kulturverkstan som 

i relation till organisationer vi samarbetar med. Målet är att genusperspektiv skall genomsyra alla 

kurser.  

 

Delmål 

Ojämställda arbetsförhållanden och arbetsmiljö skall förebyggas och åtgärdas. 

Människor skall känna sig trygga i Kulturverkstan lokaler och i närmiljön. 

På Kulturverkstan skall inga sexuella trakasserier tolereras 

Önskemål och behov från deltagare med barn skall beaktas vid val av arbetstider. 

Jämn könsfördelning skall eftersträvas. 

Genusperspektiv skall tas upp i alla kurser.  

 
 
 

    
 
 


